
Objetivo
_no

Objetivo_desc
ripción

Estrateg
ia_no

Estrategia_descripción Acción puntual
Tipo de 
Acción 
puntual

Dependencias y/o Entidades 
responsables de instrumentar la Acción 
puntual (instituciones coordinadas)

Dependencia o Entidad 
coordinadora 
(encargada del 
seguimiento)

Realizará acciones 
en 2022:

Sí-No-Concluída
Unidad Responsable Actividad 1

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 
riesgo.

1.1

Promover acciones de 
prevención con el fin de 
modificar en la sociedad 
conductas estereotipadas 
que fomentan y toleran la 
violencia contra las mujeres y 
niñas.

1.1.1    Establecer    acciones
de difusión  sobre  las diferentes 
violencias que viven las mujeres,  
desde  un enfoque interseccional e 
intercultural.

General Integrantes del SNPASEVM

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Difundir semestralmente a través de 
medios electrónicos institucionales 
material (tríptico, infografía y/o video) 
respecto de las diferentes violencias que 
viven las mujeres, desde un enfoque 
interseccional e intercultural. Dirigido a 
la comunidad docente, administrativa, 
de mando y estudiantil. 

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 
riesgo.

1.1

Promover acciones de 
prevención con el fin de 
modificar en la sociedad 
conductas estereotipadas 
que fomentan y toleran la 
violencia contra las mujeres y 
niñas.

1.1.4   Promover    procesos de 
formación para las personas 
servidoras públicas de los niveles 
federal, estatal y municipal, sobre 
identificación y prevención de 
factores de riesgo de violencia contra 
las mujeres, con evaluación de 
impacto.

General Integrantes del SNPASEVM.

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Solicitar capacitación a las instancias 
gubernamentales a fin de formar 
personas servidoras públicas en la 
identificación y prevención de factores 
de riesgo de violencia contra las mujeres. 
Dirigido a las y los integrantes de primer 
contacto del Comité de Ética.

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 

1.1

Promover acciones de 
prevención con el fin de 
modificar en la sociedad 
conductas estereotipadas 
que fomentan y toleran la 
violencia contra las mujeres y 
niñas.

1.1.7      Implementar campañas que 
desalienten a los generadores de 
violencia, enfatizando la constitución 
del hecho delictivo, a través de 
publicidad   gubernamental y 
privada,  plataformas digitales y redes 
sociales.

General

SEP, SEGOB, Salud, INPI,
SNDIF y Bienestar
Así como las Entidades Federativas y 
Municipios, siempre y cuando se haya 
celebrado un convenio para la 
implementación de esta acción.

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

SI
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI
Difundir las campañas nacionales para 

las y los alumnos.  

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 

1.1
Promover acciones de 
prevención con el fin de 
modificar en la sociedad 
conductas estereotipadas 
que fomentan y toleran la 
violencia contra las mujeres y 
niñas.

1.1.10   Incentivar    la denuncia de los 
actos de violencia contra las mujeres, 
en coordinación              con las 
autoridades
federales, estatales y municipales.

General Integrantes del SNPASEVM.

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Difundir el Protocolo para la prevención, 
atención y sanción del hostigamiento y 
acoso sexual

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 
riesgo.

1.2

Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.1  Promover  en  la  política 
educativa nacional la 
transversalización  de las perspectivas  
de género, interseccionalidad, 
interculturalidad y los derechos 
humanos de las mujeres para     
prevenir, atender y erradicar la 
violencia contra niñas, adolescentes, 
jóvenes y mujeres.

Específica SEP

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

SI 
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Sensibilizar a las y los docentes en las 
reuniones de academia sobre la 

transversalización  de las perspectivas  
de género, interseccionalidad, 

interculturalidad y los derechos 
humanos de las mujeres para prevenir, 
atender y erradicar la violencia contra 
niñas, adolescentes, jóvenes y mujeres.

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 

1.2

Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.2   Incorporar   en   planes y 
programas      de      estudio de todos         
los         niveles las perspectivas                  
de género, interseccional, 
intercultural   y los    derechos 
humanos y la cultura de paz que          
fomenten relaciones igualitarias   
entre mujeres   y hombres.

Específica SEP

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Incluir el tema sobre la construcción de 
entornos seguros y en paz para las 

mujeres, niñas y adolescentes, en las 
asignaturas de ética  valores y ética 

profesional

Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia para las Mujeres 2021-2024
Acciones PIPASEVM 2022 para el reporte de la SHCP

Se pueden reportar hasta 3 acciones, cada una de un máximo de 1000 caracteres e iniciando con un verbo en infinitivo.



1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 

1.2

Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.3          Asegurar que la formación 
del personal docente,  directivo, de 
supervisión  escolar  y otros agentes 
educativos incluya contenidos sobre 
las causas y consecuencias  de las 
violencias  contra  las niñas, 
adolescentes,  jóvenes y mujeres y  su  
derecho  a una vida libre de violencia

Específica SEP

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Incluir en el Programa Institucional  de 
Formación y Actualización Docente  
(PIFAD) sensibilización respecto de las 
causas y consecuencias de la violencia 
contra las niñas, aolescentes, jóvenes y 
mujeres y su derechos a una vida libre 
de violencia.

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci

1.2
Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.4  Actualizar   en   los libros de    
texto     gratuitos los contenidos            
sobre los derechos  humanos   de las 
mujeres y no discriminación para   
prevenir la violencia.

Específica SEP

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

No

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 

1.2

Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.7  Promover   acciones que 
generen la participación de las 
familias en la prevención, detección y 
atención de la violencia contra niñas, 
adolescentes y jóvenes en las 
escuelas.

General SEP

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

SI
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Difundir por medios electrónicos 
institucionales material de 
sensibilización para prevenir y detectar 
actos de violencia 

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 

1.2

Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.8  Fortalecer   las acciones de 
prevención del embarazo infantil y 
adolescente,   en alineación con la 
Estrategia Nacional para la 
Prevención del Embarazo en 
Adolescentes.

Específica SEP

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

SÍ
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Difundir por medios electrónicos 
institucionales material de 
sensibilización para prevenir el 
embarazo infantil y adolescente 

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci
ón de 
medidas 
preventivas de 
los factores de 
riesgo.

1.2

Impulsar  acciones  en  los  
procesos  educativos  para  
contribuir  a erradicar los 
actos de violencia.

1.2.9   Fomentar    acciones en 
materia de educación sexual integral 
con  enfoque de derechos
humanos, perspectiva de género, 
interseccionalidad
e interculturalidad.

General
SEP, SEGOB, Salud, BIENESTAR, INPI, 
CONAPRED y SE-SIPINNA

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Sensibilizar semestral mediante la 
realización algún taller, curso, 
conferencia, etc. en materia de 
educación sexual integral con enfoque 
de derechos humanos, perspectiva de 
género e interculturalidad, dirigida a la 
comunidad estudiantil de nuevo ingreso.

1 Disminuir las 
violencias 
contra las 
mujeres, 
mediante la 
implementaci

1.4 Establecer    acciones    de    
prevención    de    la    
violencia    en    el ámbito 
comunitario para generar 
espacios públicos seguros 
para las mujeres.

1.4.2  Realizar   campañas que 
promuevan       modelos de 
masculinidades  no violentas y 
relaciones igualitarias.

General Integrantes del SNPASEVM.

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la
Violencia Contra las 
Mujeres

Sí
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Difundir trimestralmente material con 
enfoque de masculinidades no violentas 
y relaciones igualitarias.

2 Promover 
servicios de 
atención 
integral 
especializada, 
con enfoque 
interseccional 
e

2.2 Desarrollar un enfoque 
interseccional e intercultural 
en todos los servicios y 
niveles de
atención para erradicar las 
prácticas discriminatorias 
hacía mujeres que viven 
violencia.

2.2.2   Homologar   los modelos de 
atención a la violencia contra las 
mujeres, con un enfoque 
diferenciado, acorde a la diversidad 
de mujeres, niñas y adolescentes y 
con el estándar más  alto de 
protección de sus derechos.

General
Salud, SEP, INPI, CONAPRED, SE-SIPINNA, 
SNDIF

4 - Gobernación V00 - 
Comisión Nacional
para Prevenir y Erradicar 
la Violencia Contra las 
Mujeres

si
Centro de Enseñanza 

Técnica Industrial, CETI

Trabajar en un diagnostico que permita 
conocer al interior del CETI, si las y los 

alumnos se desarrollan en entornos libres de 
violencia 



Corresponde a un Programa 
Presupuestario (cuál) o 
solamente es parte de sus 
atribuciones

Actividad 2

Corresponde a un 
Programa Presupuestario 

(cuál) o solamente es parte 
de sus atribuciones

Actividad 3

Corresponde a un 
Programa 

Presupuestario (cuál) o 
solamente es parte de 

sus atribuciones

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR. 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

Acciones PIPASEVM 2022 para el reporte de la SHCP
Se pueden reportar hasta 3 acciones, cada una de un máximo de 1000 caracteres e iniciando con un verbo en infinitivo.



E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

E007,  E010* y E021                           
* NOTA: EXCEPCIÓN DEL 
PLANTEL RÍO SANTIAGO, AL NO 
IMPARTIR CARRERAS DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 


